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Sie sind gefragt.

eAMS-Konto fir Unternehmen - das Konto, das fur S ie arbeitet

Sie suchen Personal? Sie interessieren sich fiir Arb eitsmarktférderungen? Sie
bendétigen Bewilligungen fiir die Beschaftigung ausla ndischer Arbeitskrafte?

In allen Fragen rund um Arbeitsmarkt, Personal und Forderungen ist das AMS
Ihr kompetenter Partner und bietet Ihnen maf3geschne iderte Losungen.

Mit dem eAMS-Konto fur Unternehmen wird die Zusamme narbeit komfortabler fiir
Sie.

Am eAMS-Konto — interessiert ?

Bitte wenden Sie sich an Ihre Berater/in des Servic e fur Unernehmen,

AMS Wiener Neustadt - T: 02622/21670 E-Mail: sfu. wienerneustadt@ams.at
eAMS-Konto fir Arbeitsuchende - unabhangig von Ze it und Ort

Sie koénnen unter anderem ihre personlichen Daten on line ansehen und
verdndern. Das eAMS-Konto ermdglicht die Eingabe un d Anderung von
personlichen Daten, wie Adresse, Kontaktdaten und B ankverbindung. Auch
Antrage auf Geldleistungen sowie persdnliche Meldun gen im Zuge von Krankheit

oder Arbeitsaufnahme kdnnen tbermittelt werden.
Wie komme ich zu einem eAMS — Konto ?

Geben Sie einfach Ihr Interesse beim nachsten Termi n in lhrer zustandigen
AMS-Geschaéftsstelle bekannt.

Stellenausschreibung - Angabe des Mindestentgelts

Mit  Novelle des Gleichbehandlungsgesetzes - Bundesg esetz Uber die
Gleichbehandlung, BGBI. | Nr. 66/2004 in der ab 1. Méarz 2011 geltenden
Fassung — sind Arbeitgeber/innen, private Arbeitsve rmittler/innen und das
Arbeitsmarktservice verpflichtet, bei der Stellenau sschreibung das fur den
ausgeschriebenen Arbeitsplatz geltende kollektivver tragliche oder das durch
Gesetz oder andere Normen der kollektiven Rechtsges taltung geltende
Mindestentgelt anzugeben und auf die Bereitschaft z ur  Uberzahlung
hinzuweisen, wenn eine solche besteht (GIBG, § 9, A bsatz 2, § 23, Absatz 2.

Servicetelefonnummer der Wirtschaftkammer: Niederos terreich: 02742/ 851 -0



